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L. FASI DEL DISCERNIMENTO

[l parroco che intende presentare un candidato al ministero di Lettore, Accolito o
Catechista  contatta  I'équipe  diocesana  per i ministeri  istituiti
(ministeri.istituiti@diocesi.perugia.it), che fornisce le indicazioni preliminari.

La candidatura avviene dopo un discernimento comunitario: ascoltato il Consiglio
pastorale e i presbiteri e i diaconi operanti nell'unita pastorale, il parroco presenta la
domanda all’¢quipe diocesana.

La domanda deve essere sottoscritta dal parroco e, per presa visione, dal parroco
moderatore ¢ dal segretario del Consiglio pastorale parrocchiale o di unita pastorale.

[ candidati seguono un percorso pluriennale di formazione sotto la guida dell'¢quipe
diocesana.

Al termine del primo anno del percorso formativo, il Vescovo, sentito il parere
dell’'équipe diocesana ¢ del parroco, pud istituire i candidati con il rito liturgico ¢
conferire, mediante atto giuridico, un mandato quinquennale, specificando modalita e
ambiti di esercizio del ministero.

Alla scadenza del quinquennio, tenendo conto delle condizioni di vita del ministro e
delle esigenze ecclesiali in continuo mutamento, ¢ previa verifica del Vescovo con
['¢quipe diocesana, il mandato pud essere rinnovato per un altro quinquennio.

2. REQUISITI

Per accedere al ministero occorre:
e aver compiuto 25 anni;
« aver completato l'niziazione cristiana;
« cssere persone di fede;
« cssere formati alla Parola di Dio;
« cssere partecipi alla vita della comunita cristiana;
« cssere capaci di instaurare relazioni fraterne;
« cssere riconosciuti affidabili dalla comunita.




3. COMPITI SPECIFICI DEIMINISTERI

LETTORE (OGMR 99, 194-198)

[l Lettore ¢ chiamato ad accompagnare i fedeli allincontro vivo con la Parola.

Compiti

proclamare la Parola di Dio nella celebrazione liturgica;

coordinare ¢ animare il gruppo dei lettori;

animare momenti di preghiera e di meditazione sui testi biblici in particolare conla
lectio divina.

ACCOLITO (OGMR 98, 187-193)

[’accolito ¢ chiamato ad essere a servizio del corpo di Cristo sia cucaristico che
ccclesiale.

Compiti

servire all'altare;

coordinare ¢ animare i ministri straordinari della Comunione e svolgere lui stesso
questo ministero;

coordinare ¢ animare il gruppo liturgico;

coordinare ¢ animare i ministranti nel servizio liturgico.

CATECHISTA

[l Catechista ¢ chiamato a formare alla vita cristiana attingendo alla Sacra Scrittura ¢
alla Tradizione della Chiesa.

Compiti

curare la catechesi per l'iniziazione cristiana, sia dei bambini che degli adulti e per
Faccompagnamento della comunita nella crescita di fede;

coordinare ¢ animare coloro che si occupano della catechesi (iniziazione cristiana,
fidanzati, adulti...) e delle altre forme di evangelizzazione nella comunita;

« fare da referente di piccole comunita (senza la presenza stabile del presbitero)
sotto la moderazione del parroco.




4. PERCORSO FORMATIVO

[ candidati seguono un percorso formativo guidato dall'équipe diocesana cosi
articolato:

« 1°anno: formazione previa all’istituzione, offerta dall’équipe diocesana;

« 2° anno: approfondimento sullesercizio del ministero, offerto dall'équipe
diocesana;

« dal 3° anno (o 2° di mandato): formazione permanente, con partecipazione
almeno ad un corso, convegno, seminario promosso dagli Uttici Pastorali diocesani
¢ nazionali, dal Centro Teologico Diocesano, dal Servizio di Apostolato Biblico,
dall'lstituto Teologico di Assisi e dall'Istituto Superiore di Scienze Religiose di Assisi.

La partecipazione agli incontri di formazione costituisce uno dei criteri di verifica sia
per listituzione sia per il rinnovo del mandato; ¢ pertanto richiesta una presenza pari
ad almeno i due terzi del percorso annuale. Le eventuali assenze dovranno comunque
cssere recuperate secondo le modalita indicate dall’¢équipe diocesana.




